Dans ce document annexe a la carte du collégien vous trouverez :
1/ Les numéros de téléphone utiles ;

2/ le reglementintérieur du college ;

3/ la charte informatique et la charte de la laicité ;

4/ le calendrier 2026 — 2027 des semaines Aet B
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REGLEMENT INTERIEUR

COLLEGE JEAN DE VERRAZANE

Le collége est un lieu d’apprentissage, d’instruction, d’éducation et de socialisation. Le service Public d’Education
repose sur des principes fondamentaux que chacun se doit de respecter dans I'établissement : la gratuité de I’enseignement, la
neutralité et la laicité, Iassiduité, la ponctualité, le respect entre éléves, entre éléves et adultes, le respect des biens, 'égalité des
chances et de traitement entre filles et gargons, la protection contre toute forme de violence physique, psychologique ou morale.

Tous les éléves ont droit & 'enseignement, a 'éducation et a une orientation scolaire et professionnelle. Cette éducation vise a
inculquer le respect des droits de ’homme et des libertés fondamentales dans le respect des valeurs républicaines du pays dans
lequel I'éléve vit. Elle a aussi pour objectif de favoriser I'épanouissement de la personnalité de I'éleve, de lui permettre de
développer ses dons et ses aptitudes intellectuelles et physiques pour le préparer a une vie d’adulte et de citoyen.

Le réglement intérieur a pour but de définir les régles de vie dans le collége. Il engage tous les membres de la communauté
éducative : les éléves, les personnels, et les parents ou responsables légaux des éléves soumis au devoir de garde, de surveillance

et d’éducation tels que définis aux articles 371 et suivants du Code Civil relatifs a I'exercice de autorité parentale.

Ce texte n’est pas définitif : des modifications peuvent y étre apportées aprés accord du Conseil d’Administration.



I. Organisation et fonctionnement de I’établissement

1. Horaires des cours et des sonneries

Le collége est ouvert pour les cours du lundi au vendredi de 7h45 a 17h45et le mercredi de 7h45 a 17h

MATIN APRES-MIDI
7h45 Ouverture du portail 13h 15 Ouverture du portail
, . Sonnerie Mise en rang.
onnerie - : . R
Les éleves doivent étre en rang a
7 h55 Mise en rang et récupération des éléves a 13h 25 g
i ; 13h27 : les professeurs les font monter
I’emplacement prévu dans la cour
en cours
8h00-8h55 M1 13h30-14h 25 S1
9h00-9h55 M2 14h30-15h 25 S2

Récréation
Sonnerie fin 10 h 11 : Mise en rang. Les éléves doivent étre en
rang a 10h13: les professeurs les font monter en cours.

Récréation

Sonnerie fin 15h41 : Mise en rang. Les éléves doivent étre en rang
a 15h43 : les professeurs les font monter en cours.

10h15-11h 10 M3

15 h 45 - 16h40

S3

11 h 15-12h05 M4

16 h45-17h 35

S4

Des cours sont susceptibles d’avoir lieu en SO de 12h30 a 13h30.

2. Conditions d’accés

Toute personne étrangére a I'établissement doit se présenter a la loge.
Aucune personne ne peut, en application de la loi n°2010-1192 du 11.10.2010, pénétrer dans I'enceinte de I'établissement le visage

dissimulé.

3. Utilisation des locaux et espaces

L’éléve a le droit d’utiliser les moyens mis gratuitement | &
a sa disposition (égalité des chances).

L’éléve a le devoir de veiller aux biens collectifs (mobilier,
matériel, livres) et d’en prendre soin sous peine d’en assumer

les dégradations.

Le stationnement des éléves dans les classes, les couloirs, les escaliers, le hall et la cour n’est pas autorisé sans la présence d’au

moins un adulte.

Le sous-sol est strictement interdit aux éléves sauf dispositions particuliéres.

L'acceés des éléves au services administratifs (Direction, Secrétariat, Intendance) est limité aux heures de récréation, de demi-

pension et en début et fin de journée.

L’ utilisation de I'ascenseur est exceptionnelle et assujettie a un motif médical avéré. Une clé peut étre remise sous caution en cas
de besoin. l’éleve doit étre accompagné par un seul camarade ou par un adulte.

Les toilettes doivent étre respectés au méme titre que tous les autres lieux du collége.




Nous attirons I'attention des éléves sur le respect du travail des agents quant a la propreté et a I’hygiene de ce lieu. Toute
dégradation pourra faire I'objet d’une sanction.

Les casiers sont partagés par deux éléves qu'ils soient externes ou demi-pensionnaires. lls sont accessibles en début et fin de journée
et lors de la demi-pension a partir de 13h15. lIs ne sont pas accessibles pendant les récréations.

Le respect des biens collectifs et individuels constitue une nécessité absolue pour tous les éléves. La responsabilité des personnes
exercant I'autorité parentale peut se trouver engagée sur le fondement des articles 1382 et 1384 du Code Civil en cas de dommage
causé aux biens de I'établissement. En outre, toute dégradation ou vol de matériel collectif donnera lieu a une sanction, voire une
remise en état par I'éléve ou un remboursement de I’objet cassé sur devis.

Le respect de Fenvironnement et la collaboration au maintien de la propreté dans tous les espaces s'impose a tous. Les déchets
doivent étre jetés dans les poubelles.

4. Régles de circulation et de déplacements dans I’établissement et vers les installations extérieures
ou les sorties scolaires

Aux intercours, les éléves doivent se déplacer d’une salle & une autre dans le calme, sans bousculade. Les enseignants les accueillent
sur le seuil de leur salle afin que I'entrée en cours s’effectue calmement.

Les personnels de vie scolaire veillent au bon déroulement des déplacements des éléves par une surveillance mobile et active.
Qu’il s’agisse de trajets réguliers vers des installations extérieures ou de visites pédagogiques ponctuelles dans différents lieux, les
enseignants prennent en charge et raménent leur groupe au collége. Toutefois, dans certains cas, aprés accord de la Direction et
des enseignants concernés, et sur autorisation écrite des parents, en début ou fin de temps scolaire, des éléves pourront étre
amenés a se déplacer seuls.

Il.Organisation et suivi de la scolarité

Le collége est un lieu d’apprentissage de connaissances, de savoirs et de codes sociaux destiné a promouvoir la réussite de tous. Les
personnels et les parents contribuent en complémentarité a I'éducation des jeunes. Les parents doivent veiller a ce que les
conditions nécessaires a la réussite de leur enfant soient réunies.

1. Conditions nécessaires a la réussite des éléves

Droits & Devoirs

L’éléve a le droit a I’éducation. & L’éléeve a le devoir d’étre assidu et ponctuel, de participer au
travail scolaire en disposant du matériel nécessaire et en
rendant les devoirs donnés.

l’éléve a le droit de suivre les enseignements dans le | < L’éléve a le devoir de ne pas perturber le bon déroulement
calme, la sérénité et la sécurité. des cours, de la vie et de la sécurité de I'établissement
(utilisation du téléphone portable, attitude provocatrice,
déclenchement d’alarme, publication de photos sont
strictement interdits.)

- Arriver a 'heure a chaque cours, assister a tous les cours, toutes les activités et tous les modules de soutien auxquels I’éleve est
inscrit.

- Fournir le travail personnel indispensable, 2 commencer par un travail continu et approfondi en cours et une attention et une
participation actives.

- Faire vérifier par les parents I'agenda-papier dans lequel I'éléve a obligation de noter toutes les lecons et devoirs demandés par
les professeurs.

- Avoir tout le matériel demandé pour pouvoir travailler, lire et suivre les enseignements.

- Avoir toujours un livre dans son sac (prét du CDI ou autre) pour lire quotidiennement (chez soi et lors des temps de lecture prévus
au collége), pour le programme « Silence, on lit ».

’éléve ne peut en aucun cas refuser d’étudier ou contester certaines parties du programme de sa classe, ni se dispenser d’assister
a certains cours, sauf cas de force majeure ou autorisation exceptionnelle. La natation en classe de 6™ est un enseignement
obligatoire et indispensable.

2. Modalités de remplacement des cours




Afin de ne pas pénaliser les éléves en cas d’absence d’un professeur, I'établissement s’efforce d’organiser son remplacement en
sollicitant les autres enseignants de la classe. L’emploi du temps ainsi modifié est vérifiable sur le logiciel PRONOTE et s’'impose
bien entendu a tous les éleves.

3. Modalités de contrdle des connaissances

- Les élaves sont évalués réguliérement par les professeurs. Les parents pourront consulter réguliérement les notes saisies par les
professeurs dans le logiciel PRONOTE.

- Tous les travaux demandés doivent étre effectués : apprentissage quotidien des legons, exercices, contrdles en classe et DM
(devoirs maison) qui doivent étre remis a la date prévue.

- Des devoirs communs, des oraux et examens blancs sont organisés chaque année.

4. Modalités et supports de communication avec les familles

1/ Pronote : permet la consultation de 'emploi du temps, du cahier de textes mais aussi le suivi de la scolarité (résultats scolaires,
assiduité, ponctualité, comportement) ;

2/ laclasse.com : outil de communication unique avec les équipes pédagogiques, le service Vie scolaire, la Direction. Outil de
régularisation des absences et des retards.

3/ ’agenda papier est également obligatoire et tient une place capitale dans le suivi des devoirs et travaux a faire a la maison.

Afin de favoriser une communication directe et instantanée, il est demandé aux familles de fournir des numéros de téléphone
valides, une adresse mail, et de signaler tout changement au secrétariat dans les meilleurs délais.

- Les bulletins trimestriels sont transmis en mains propres aux parents au moins au premier trimestre, et sinon par voie postale.

- Le site internet du collége permet de suivre P'actualité du collége.

5. Le Centre de Documentation et d’Information

Le CDI est un lieu de recherche, de travail autonome, d’ouverture culturelle, de ressources, de formation a la maitrise de
I'information, de lecture et d’incitation a la lecture, et une bibliothéque de prét.
Le silence, le respect des personnes, des matériels et du réglement intérieur y sont exigés.

E-sidocest le site du CDI, accessible via Pronote (Découvrir les ressources du CDI). Il met en ligne le catalogue du CDI et propose des
ressources variées pour lire et travailler.

6. L’animation et I'éducation a la vie démocratique

Le C.V.C (Conseil de la Vie Collégienne) : il réunit réguliérement des éléves volontaires pour I'année scolaire et des personnels. Il
réfléchit a Famélioration des conditions de vie dans I'établissement et programme des actions.

Le foyer Socio-éducatif, FSE du collége : il organise des événements, et propose des clubs sur le temps de midi.
Le CESCE, Comité d’éducation a la Santé et a la Citoyenneté a 'Environnement : composé de personnels et d’éléves, il propose des
actions de prévention de la violence, de I'usage du tabac et des drogues et des jeux dangereux, et des actions d’information relatives

a 'éducation a la santé et a I'hygiéne.

Les éléves sont sollicités en début d’année pour remplir le réle d’éco-délégués et de participer aux actions liées au développement
durable au sein du collége dans le cadre de la labellisation E3D.

Les éléves sont sollicités en début d’année pour remplir le réle d’ambassadeurs contre le harcélement et de participer a la lutte
contre le harcélement dans le cadre de la labellisation du dispositif PHARe.

7. Les dispositifs d’accompagnement et de soutien

IIs font I’objet d’un contrat signé par I'éléve et sa famille. L’établissement propose :



o Le Dispositif Devoirs Faits
Il est proposé tous les jours sauf le mercredi, dés que possible en fonction de I'emploi du temps des classes. Il consiste
essentiellement en une aide aux devoirs, du soutien, et de la pratique artistique et sportive. Des associations peuvent &tre amenées
a participer a cet accompagnement.

o Letutorat interne
Il vise a aider les éleves en difficulté de comportement et/ou scolaire a retrouver leur motivation dans le cadre d'un entretien
hebdomadaire avec un personnel enseignant ou d’éducation.

o Des bindmes entre éléves
Des bindmes sont mis en place entre éléves afin de pallier aux éventuels retards

8. Les stages

Les éléves de 3°™ ont obligation de réaliser un stage d’observation professionnelle d’'une semaine, dans le cadre d’une convention
entre le collége et une entreprise qu’il appartient aux éléves de contacter.

Certains éléves de 4¢™ ont la possibilité d’effectuer des mini-stages en Lycée Professionnel ou en entreprise dans le cadre du
parcours de découverte des métiers et des formations.

9. Précisions sur ’Education Physique et Sportive

Tous les éleves doivent se rendre au colléege avant le début du cours et en aucun cas ne peuvent attendre le professeur en se
rendant directement au gymnase ou au stade.

Les éleves doivent avoir une tenue de sport adaptée (sans bijoux, ni chewing-gum) et propre pour toutes pratiques sportives. Les
conditions élémentaires d’hygiéne doivent étre respectées par tous. Une tenue de rechange et une gourde sont nécessaires pour
I'activité.

Aptitude a PE.P.S.

- La présence au cours d’E.P.S. est obligatoire.

Tous les éléves sont a priori considérés aptes et doivent assister a tous les cours, comme pour toutes les disciplines.

L’inaptitude ne dispense en aucune facon de la présence en cours d’EPS.

- Seules les inaptitudes totales ou partielles supérieures a 3 mois consécutifs dispensent de la présence en cours (cf. certificat ci-
joint).

En cas de cours d’EPS en dehors de I'établissement et d’incapacité a se rendre sur le lieu de pratique (attelle, béquilles), I'éléve devra
se présenter en salle de permanence.

Le médecin de santé scolaire sera destinataire de tout certificat médical d’inaptitude d’une durée supérieure a 3 mois.

- Un certificat médical est obligatoire dans tous les cas. Il doit indiquer le caractére partiel ou total de I'inaptitude, sa durée et donner
si nécessaire les indications pour une adaptation a la pratique de 'EPS (Décret n° 88-977 du 11 octobre 1988). Il devra étre présenté
au professeur d’EPS qui le visera puis a Pinfirmiére EN.

10. Association sportive

L’association sportive a son réglement propre et ses spécificités mais le présent réglement intérieur du collége s’y applique.

lll.Organisation de la Vie Scolaire

1. La carte du collégien




La carte du collégien est un document personnel et officiel, attestant de I'identité scolaire, qui fait le lien entre les familles, I'équipe
éducative et administrative. Elle permet d’entrer et sortir du college.
L’éléve la présente spontanément c6té photo et emploi du temps.

Chaque éléve doit I'avoir constamment avec lui. La carte du collégien ne doit comporter ni graffitis, ni dessins, ni autocollants. La
pochette ne doit pas &tre dégradée. L’éléve doit la présenter spontanément a toute demande d’un adulte.
Les éléves souhaitant racheter une carte du collégien (perte, vol) doivent payer la somme de 1,50 euros auprés du service

Intendance. Le cordon est délivré une seule fois, a I'occasion de la premiére inscription de I’éleve au collége.

Le 3¢ oubli de la carte entraine 2 heures de retenue. Au-dela de 3 oublis, une sanction pourra étre prononcée,

2. Entrée au collége

- A chaque sonnerie, un personnel de la Vie Scolaire est présent au portail pour vérifier les entrées et les sorties des éleves.

- Le portail est ouvert uniquement en début de demi-journée, pendant les récréations, et durant les 5 minutes d’intercours.

- Les éléves ne sont autorisés 3 entrer et sortir de I'établissement que par le portail bleu. Tout autre accés leur est strictement
interdit.

- Le collége étant sis sur une place publique, il est souhaitable qu’une fois sortis, les éléves se dispersent rapidement et aient une
attitude correcte dans la mesure ol ils engagent 'image du college.

- Les éleves doivent montrer leur carte du collégien. L’éléve qui a oublié sa carte devra immédiatement se faire remettre un
passeport « vie scolaire ». Il se verra infliger une punition/ sanction selon la récurrence de 'oubli.

3. Gestion des retards et absences

L’obligation d’assiduité mentionnée 3 I’article R511-11 du code de I’éducation consiste, pour les éléves, a se soumettre aux horaires
d'enseignement définis par I'emploi du temps de I'établissement. Elle s'impose pour tous les enseignements obligatoires et pour les
enseignements facultatifs auxquels les éléves sont inscrits.

Les parents doivent prendre les dispositions nécessaires pour que leurs enfants soient ponctuels (a I'heure) et assidus (présents a
tous les cours), ce qui est contrélé en temps réel informatiquement tout au long de la journée. Selon la circulaire du 24 décembre
2014, les parents sont informés systématiquement par téléphone des retards, absences et refus d’aller en cours de leur enfant dans
les meilleurs délais.

En cas de refus d’un éléve de rejoindre son cours, les responsables légaux seront contactés et invités a venir le récupérer.

- Lesretards

lis doivent demeurer trés exceptionnels et étre justifiés par un motif légitime. L'éléve en retard doit se présenter auprés du service
Vie scolaire. En fonction de I'ampleur de son retard, il sera reconduit en classe par un AED ou placé en salle d'étude.
Un éléve en retard en début de demi-journée est dirigé en salle d’étude. Il manque la premiére heure et devra la rattraper.

Au cours d’un trimestre, 5 retards entrainent 2 heures de retenue. Au-dela de 5 retards, les parents sont informés et une sanction
est prononcée.

Les éléves ne seront pas admis en classe s’ils se présentent en retard a la fin d’un intercours. L'éléve devra rattraper le cours
manqué.

- Lesabsences
Les parents doivent informer le service Vie scolaire de I'absence de leur enfant le jour méme, dans les meilleurs délais. Quelle qu’en

soit la durée, cette absence devra étre régularisée par 'envoi d’un message via laclasse.com ou par courriel a I'adresse suivante :
aed.0692703@ac-lyon.fr

L’éléve devra rattraper ses cours, quel que soit le motif de I'absence.

Les retards et absences non justifiés et répétés seront sanctionnés

ATTENTION : le nombre de retards et absences figure sur les bulletins trimestriels qui suivent I'éléve jusqu’a la fin de sa scolarité.
4 demi-journées d’absence non justifiée dans le mois déclenchent un signalement automatique aux responsables légaux et, en cas
de récidive, un signalement sera fait auprés des services de la direction académique des services de I'éducation nationale (Inspection
Académique), conformément a la loi du 13 janvier 2013.

Les absences prévisibles doivent faire I'objet d’'une demande d’autorisation écrite a la Direction. Les périodes de vacances
officielles doivent &tre respectées. Les départs en vacances anticipés et retours tardifs constituent un manquement a Fobligation
de scolarité régie par la loi.



4. Sorties du collége

La surveillance des éléves recouvre selon I'emploi du temps de I'éléve les 2 demi-journées d’activité scolaire pour les éléves externes
et la journée pour les demi-pensionnaires. Les éléves ne sont pas autorisés a quitter I'établissement durant les temps libres inclus
dans 'emploi du temps. lIs sont accueillis en salle d’étude ou au CDI.

En cas d’absence imprévue d’un professeur en fin de période scolaire (1/2 journée pour les externes, journée pour les demi-
pensionnaires), ou en cas de fin de cours anticipée exceptionnelle, notée sur PRONOTE, I'éléve pourra quitter le collége si ses parents

ont signé I'autorisation au dos de la carte du collégien.

Les sorties sur les créneaux de 10h et 15h30 doivent se faire avant la 1* sonnerie de fin de récréation sous peine de rester une
heure de plus au collége en salle d’étude.

Les autorisations de sortie & caractére exceptionnel ne sont accordées que par le chef d’établissement, son adjoint ou le CPE, sur
demande écrite des parents.

5. Réglement de la demi-pension

DEMI-PENSIONNAIRES
Les dossiers d’inscription doivent é&tre impérativement rendus COMPLETS et avoir été VALIDES par le service d’intendance avant
toute premiere présentation au self.

En cas d’absence exceptionnelle a la demi-pension, un mot signé des parents doit étre remis a I'intendance ou auprés du service Vie
scolaire avant 10h15, ou envoyé par mail. Cette validation permettra a I'éléve de sortir de |'établissement. En cas d'absence de mot,
la sortie de I'établissement sera refusée. L’éléve devra rester au collége.

Les responsables légaux s'engagent au paiement des factures de cantine en respectant le délai indiqué.
A défaut, I'éléve ne pourra plus prendre son repas au collége et 'agence comptable déclenche une procédure de recouvrement
juridique.

EXTERNES et repas exceptionnel
Les éléves externes doivent rentrer chez eux aprés leur dernier cours de la matinée. En cas de repas exceptionnel, celui-ci doit étre
réglé, avant 10h15 le jour du repas, par chéque. Le prix du repas est fixé par La Métropole.

REPAS

Les éléves s’engagent a se tenir correctement dans la file d’attente du passage et au réfectoire. lls doivent manger dans le calme.
Une fois le repas terminé, les éléves doivent libérer la place pour d’autres éléves, la laisser propre, débarrasser leur plateau selon
les indications de tri. Une attention particuliére doit &tre apportée a ne pas gaspiller la nourriture.

Le non-respect de ces régles peut entrainer une exclusion provisoire du service de restauration.

6. Organisation des soins et des urgences

L’organisation est définie par le protocole national du 29 décembre 1999 (BO n°1 du 6 janvier 2000).
Les familles se doivent de signaler tout changement de numéro de téléphone.

Maladies devant étre déclarées :

Les maladies suivantes sont a déclarer a I'administration de I'établissement : coqueluche, diphtérie, méningite cérébro-spinale a
méningocoques, poliomyélite, rougeole, scarlatine et autres streptococcies hémolytiques du groupe A, teignes, trachome, fiévre
typhoide et paratyphoide, variole, grippe épidémique, oreillons, rubéole, varicelle, gale, impétigo, pyodermites, maladies rares.

Accueil a Uinfirmerie :

- Les éléves qui demandent a accéder a linfirmerie pendant les heures de classe, doivent y étre autorisés préalablement par leur
professeur. Le médecin de I'éducation nationale peut étre rencontré sur rendez-vous.

- En cas d’absence de l'infirmiére, les éléves sont accueillis par la Vie scolaire.

Traitements :

- Uinfirmiére est habilitée a accomplir 'ensemble des soins relatifs a I’exercice de sa profession.

- Une ordonnance médicale du médecin traitant est exigée pour tout traitement a prendre pendant le temps scolaire. Les
médicaments doivent étre remis a I'infirmiére qui s’assurera de la prise effective du traitement.



- Un projet d’accueil individualisé (P.A.l.) doit étre prévu pour la prise en charge des enfants atteints de maladie chronique (ex :
asthme) ou d’un handicap. Les consignes et médicaments relatifs a ce P.A.l. doivent étre connus et accessibles en permanence aux
personnels susceptibles de le mettre en ceuvre.

Urgences :

- Tout éléve malade (ou légerement blessé) qui ne nécessite pas un transport d'urgence a I'hdpital est remis a sa famille, avisée par
téléphone.

- Un éléve blessé doit avertirimmédiatement I’adulte le plus proche. S'il ne peut le faire, les camarades témoins de I'accident doivent
le faire a sa place.

- Lorsqu'un accident se produit, un certain nombre de formalités administratives sont a accomplir par la famille qui doit envoyer
dans les 24 heures, le certificat médical portant l'indication de la nature de la blessure et de la durée envisagée de I'absence. La
compagnie d'assurance doit étre avisée par la famille de I'accidenté.

- Une déclaration d'accident est systématiquement rédigée et envoyée a I'lnspection académique. Elle n'a pas pour objet la mise en
route d'un remboursement pour lequel les familles doivent s’adresser a leur organisme social habituel en précisant qu’il s’agit d’un
accident.

- Le SAMU est le seul service habilité a réguler a distance la prise en charge médicale d’une personne en détresse. La régulation
médicale par le médecin régulateur du 15 a pour but d’apporter la réponse appropriée. Il y sera fait appel autant que de besoin.

- Chaque début d’année, les parents doivent signer une autorisation de soins et d’hospitalisation en cas d’urgence. La famille est
tenue informée dans les meilleurs délais des mesures prises dans le cadre de cette autorisation.

IV.Droits et obligations de chacun

Ainsi que pour tout adulte, le statut de collégien implique des droits et obligations. L’exercice de ces droits et devoirs constitue
I'apprentissage de la citoyenneté.

Les manquements au réglement intérieur, quand bien méme ils se dérouleraient a 'extérieur de I'établissement, a condition que
le fait puisse étre relatif a leur qualité d’éléve, peuvent faire 'objet de punitions ou sanctions dans I’établissement.

1. Comportement vis-a-vis des camarades

L’éléve a le droit d’étre protégé contre toute forme de | & L’éleve a le devoir de n’exercer aucune violence envers ses

violence, de harcélement, d’atteinte ou de brutalité
physique ou verbale qui sont passibles de sanctions
disciplinaires et/ou judiciaires.

camarades ou toute personne de I'établissement et d’avertir
un adulte s'il est témoin d’une scéne de violence.

Si un éléve incite un autre a se battre, I’éléve qui incite pourra
aussi étre sanctionné.

L'éleve a le droit d'étre écouté et entendu
individuellement et collectivement (délégués, Conseil de
la Vie Collégienne).

L’éleve a le devoir d’écouter les autres, de les laisser
s’exprimer, de demander la parole.

L’éléve a le droit au respect de sa vie privée.

L’éleve a le devoir de protéger sa vie privée et celle des
autres, en ne colportant pas d’informations, en ne se
moquant pas d’eux, en ne les humiliant pas, en ne les
ridiculisant pas.

L’usage des réseaux sociaux est interdit avant 13 ans et sous
le contréle et la responsabilité parentale entre 13 et 15 ans.
Les groupes-classes sur les réseaux sociaux sont interdits au
college.




2. Comportement vis-a-vis des adultes de I'établissement

L’éleve a le droit a la dignité. & L’éléve a le devoir d’étre poli et de respecter les éléves et les
personnels en adoptant un langage et un comportement
adaptés a la vie en collectivité et au cadre scolaire.

3. Neutralité de I'école et respect de la différence

L’éléve a le droit a la liberté de pensée, de conscience, de | & Chacun est libre de ses convictions idéologiques ou

religion. religieuses ce qui impose un devoir de tolérance, de réserve
L'école est laique. Elle est un lieu de neutralité ol se et de respect et qui exclut tout prosélytisme qui pourrait
forment les futurs citoyens dans le respect des principes porter atteinte a la liberté de conscience d'autrui.
républicains. Elle promeut I'égalité des droits et des Conformément aux dispositions de I'article L.141-5-1 du code
devoirs entre les individus, refuse toutes les de I'éducation, « le port de signes ou de tenues par lesquels
discriminations telles que définies par I'article 225-1 du les éléves manifestent ostensiblement une appartenance
code pénal. Elle est notamment engagée dans la lutte religieuse est interdit ».

contre le racisme et Iantisémitisme et oceuvre Ainsi, les vétements et signes qui, par leur nature ou par le
résolument a I'égalité entre les hommes et les femmes. comportement de I'éleve manifestent une appartenance
Elle n'admet aucune forme de violence latente ou religieuse, sont interdits.

manifeste, morale, psychologique ou physique. Chacun Cette interdiction s’impose dans I'enceinte scolaire et au
est libre de ses convictions idéologiques ou religieuses cours des voyages et sorties scolaires, dés lors que les éléves

ou étudiants sont sous la responsabilité de I'établissement ou
des enseignants.

Toute inscription dans un établissement scolaire implique de
respecter ces principes.

L’éleve a le droit a la considération et au respect, quels | & L’éléve a le devoir de respecter toutes les différences en ne
que soient son sexe, sa religion, sa culture. tenant aucun propos a caracteére sexiste, raciste, antisémite,
xénophobe, homophobe ou réduisant Vautre a une
apparence physique ou un handicap.

4. Objets dangereux ou inquiétants

Il est strictement interdit d’introduire dans le college des objets dangereux (objets tranchants, lasers, pétards, fumigénes, bombes
aérosol, pierres, armes factices, etc...) et recommandé de ne pas introduire d’objets de valeur. Les armes factices, par I'aspect
insécurisant qu’elles provoquent sont également interdites.

5. Produits consommables

Il est interdit de fumer dans I'enceinte de I'établissement (batiments et espaces non couverts) comme le prévoit I'article R3511-1
du code de la santé publique.

L'introduction et la consommation dans tout I'établissement de produits stupéfiants et d’alcool sont expressément interdites,
comme l'usage des cigarettes électroniques.

Chewing-gums, sucettes, bonbons etc. sont interdits dans 'enceinte de I’établissement.

6. Tenue de collégien

L'éléve est tenu de se présenter au collége dans une tenue correcte et appropriée au cadre scolaire. Les pantalons ou jeans troués
ou déchirés ne sont pas autorisés. Les couvre-chefs (casquettes, bonnets, etc.) doivent étre retirés dans les salles de classe ainsi que
dans les espaces de circulation.

Par ailleurs, pour des raisons de sécurité, les chaussures ne maintenant pas l'arriére du pied (telles que les sabots, claquettes ou
modéles similaires) sont interdites.



7. Biens personnels

L’éléve a le devoir de veiller a ses biens personnels et de ne pas porter atteinte aux biens de ses camarades (dégradation, vol...).
Le collége ne pouvant étre tenu responsable pour la perte ou le vol d’objets en son sein, il est fortement déconseillé d’apporter des
objets de valeur au collége

8. Téléphones et objets connectés

En application de la loi n°2018-698 du 3 aolit 2018 et de l'article 511-5 du Code de I'éducation, l'utilisation par les éleves de
I'ensemble des terminaux de communications électroniques & savoir les téléphones portables de toute génération, les montres
connectées, les tablettes etc. est strictement interdite pendant les heures d’ouverture du college (7h45-17h35). Le matériel doit
demeurer éteint et rangé. Tout contrevenant se verra momentanément confisquer son appareil sous la responsabilité de
I’Administration et sera puni voire sanctionné si la faute est récurrente.
Cette régle générale s’applique sauf pour deux situations

- En cas d’'urgence (médicale ou sortie anticipée de I'établissement), I'éléve peut étre autorisé par un adulte, sous sons

contrdle, a utiliser son téléphone portable, par exemple pour joindre ses responsables légaux.
- Dans une situation pédagogique encadrée par un professeur qui souhaiterait se servir de I'outil.

=> Les parents engagent leur responsabilité et, en tant que premiers éducateurs, sont appelés a jouer pleinement leur réle dans

I’assiduité, la ponctualité, le comportement, 'hygiéne de leur enfant et le suivi de sa scolarité. lls sont aussi partenaires du collége
en participant activement a son bon fonctionnement, a ses instances, aux consultations et aux réunions organisées a leur intention.

V. Punitions et sanctions, mesures de prévention et d’encouragements

Tout fait d’indiscipline, toute transgression ou manquement au réglement intérieur entraine selon son caractére de gravité,
I'application d’une punition scolaire ou d’une sanction disciplinaire. Ceci concerne aussi les fautes commises en dehors de
I’établissement non dissociables de la qualité d’éléve du college.

Selon le principe de légalité, toute punition ou sanction est obligatoirement inscrite dans le présent réglement intérieur.

Toute punition ou sanction a pour finalité de promouvoir une attitude responsable de I'éleve et de lui permettre de s’interroger
sur sa conduite en prenant conscience des conséquences de ses actes.

Pour garantir la continuité des apprentissages, toute exclusion de la classe ou de I'établissement doit donner lieu a des travaux
et au rattrapage des cours manqueés.

Le manque de respect vis-a-vis d’un personnel de I’établissement entrainera a minima des excuses orales privées ou publiques selon
la situation.

1. Les punitions (mesures d’ordre intérieur).

Elles concernent des manquements mineurs aux obligations des éléves et des perturbations dans la vie de la classe ou de
I’établissement. Elles peuvent étre prononcées par les enseignants, par les personnels de direction, d’éducation, de surveillance, ou
a la demande d’un personnel administratif ou TOSS.

Elles se traduisent par :

- une observation sur Pronote,

- un devoir supplémentaire.

- la mise en place d’horaires bloqués (présence au college de 7h45 a 17h35 quel que soit 'emploi du temps).

- la participation a Paccueil des éléves avec les surveillants a 7h45.

-une retenue, obligatoirement accompagnée d’un devoir ou d’un exercice a remettre au surveillant.

Si I’éléve n’effectue pas sa retenue, elle sera doublée. Si I'éléve ne se présente pas a cette deuxiéme convocation, il fera I'objet
d’une sanction.

- des travaux d’intérét général, I’exclusion de taches dangereuses ou humiliantes.

-une exclusion de cours, qui doit étre justifiée par un manquement grave empéchant le déroulement normal du cours. Elle doit étre
tout a fait exceptionnelle et faire I'objet d’un rapport d’incident dans la journée. Les parents sont informés par téléphone, et I'éléve
sera accueilli en salle d’étude avec du travail remis par le professeur.

2. Les sanctions (définies selon la loi)




